
 
 

Zur Verstärkung unseres Teams im Kinder- und Familienzentrum Schnelsen, Standort 

Schnelsen-Süd suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

Sozialarbeiter*in/Sozialpädagog*in (B.A., M.A., Dipl.)  

Ab 25 Std./Woche als Elternzeitvertretung bis Ende Juli 2025 für die gezielte intensive 

Beratung (vormals Individuelle Sozialräumliche Unterstützung, kurz ISU) 

und für die KiFaZ-Tätigkeit 
 

Das Kinder- und Familienzentrum (KiFaZ) ist ein Ort, an dem Kinder und ihre Familien in vielfältiger 

Weise Unterstützung finden. An seinen Standorten Burgwedel und Schnelsen-Süd hält es 

unterschiedliche, meist offene Treffpunkt- und Unterstützungs- sowie stadtteilbezogene und 

kulturelle Angebote bereit. Das KiFaZ arbeitet parteilich im Sinne der Interessen seiner Nutzerinnen 

und Nutzer und absolut vertraulich. Es greift Ideen und Anliegen aus den Stadtteilen auf und fördert 

die Vernetzung von Angeboten. Das KiFaZ Schnelsen ist ein Projekt der Familienförderung. Unter 

seinem Dach findet auch intensive Beratung im Rahmen Sozialräumlicher Angebote der Jugend- und 

Familienhilfe (SAJF) statt. Träger ist der Verband für Kinder- und Jugendarbeit Hamburg e.V. (VKJH). 

 

Wir freuen uns auf Ihre: 

 Praxiserfahrung und Engagement 

 Ausgeprägten Beratungskompetenzen in sozialen und familiären Kontexten 

 Kreativität, Teamfähigkeit und Lust auf Gestaltung 

 Mitarbeit im Sozialräumlichen Gremium 

 Entwicklung und Durchführung offener Angebote, teils in Kooperation mit anderen 

Einrichtungen 

 

Wir bieten: 

 Eine abwechslungsreiche Arbeit in einem spannenden Umfeld mit vielfältigen, am Willen der 

Nutzer*innen ausgerichteten Beratungs- und Unterstützungsangeboten  

 Gestaltung, Durchführung und Weiterentwicklung unseres Jobberatungsangebots „Plan B“ 

 Ein erfahrenes und engagiertes Team 

 Supervision 

 Bezahlung in Anlehnung an TV-L, Entgeltgruppe 11b inklusive Weihnachtsgeld 

 Die Möglichkeit zu Fortbildungen 

 In Bezug auf die tatsächliche wöchentliche Arbeitszeit besteht Verhandlungsspielraum (25 bis 

39 Stunden) 

 

Wir fördern aktiv die Vielfalt und Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Deswegen freuen wir uns  

über Bewerbungen von Schwarzen Menschen, Personen of Color, Menschen mit  

familiärer Migrations- oder Fluchtgeschichte, trans*, inter* und queere Personen, Menschen mit  

Behinderungen und Frauen. Gerne nehmen wir anonymisierte Bewerbungen entgegen – ein Foto ist  

nicht erforderlich. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter: kai.gaertner@kifaz-

schnelsen.de 

Bei Rückfragen wenden Sie sich gerne an: Kai Gärtner (Projektleitung), 0157-59782751 


